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Ii"_‘j INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
o S g

IPRES
PROCESSO ADMINISTRATIVO - COMPRAS/SERVIQOS

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1 - PEDIDO DESCRICAO DO OBJETO Q
Pedido N’ 03 \\::i}rz?‘,:;
De: Superintendéncia do IPRES T~
Data: 16/01/2026.

OBJETO:

Fabricagdo e instalagdo de corrimao sob medida, com extensio aproximada de 15 (quinze) metros,
bem como fabricagdo e instalagio de guarda-corpo sob medida, com extensio aproximada de 3
(trés) metros, destinados as dependéncias do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Sarzedo — IPRES.

JUSTIFICATIVA:

A presente contratagdo ndo possui cariter meramente estético, tratando-se de exigéncia legal
voltada a garantia da acessibilidade, da seguranga ¢ da integridade fisica dos usuirios das
dependéncias do IPRES. A auséncia de corrimdos e guarda-corpos adequados configura afronta a
Lei Federal n° 10.098/2000 (Lei de Acessibilidade), que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promogdo da acessibilidade ¢ para a eliminacdo de barreiras arquitetonicas em
edificios de uso publico. Ademais, a execugdo dos servigos deveri observar rigorosamente os
parametros técnicos definidos pela ABNT NBR 9050, que dispde sobre a acessibilidade a
edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. Ressalta-se que o publico atendido por
um Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS é composto, em sua maioria, por idosos e
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, o que reforca a imprescindibilidade da adogdo de
medidas que assegurem o acesso seguro e adequado as instalagdes. Cumpre destacar, ainda, o
dever de cuidado do ente publico, que possui responsabilidade objetiva pela manutengio de suas
instalagdes em condi¢des seguras, nos termos do art. 37, § 6°, da Constituicao Federal, de modo a
prevenir riscos, acidentes e eventuais responsabilidades civis.

2 - AUTORIZACAO - (FASE INTERNA)

Autorizo o processamento da fase preparatoria da Contratagdo (art. 18 Lei 14.133/2021)
desde que haja dotagdo orgamentdria, disponibilidade de recursos e adequagio ao plano
plurianual e lei orgamentaria.

Data: 16/01/2026.

3 - QUANTITATIVO - DATA PREVISTA PARA CONCLUSAQO

O objeto tem previsdo de aquisi¢do imediata, dada a volatilidade dos precos vigentes no
mercado.
O objeto solicitado tem conclusdo prevista em até 20 (vinte) dias e possui prioridade alta.

-~

. .5
Nubia da Rpcha Farache Pisarro

Superintendente-IPRES

Rua: Geraldo Nassif Salomio n® 28 bairro Centro, Sarzedo/ MG, Tel. 3577 7229
\,V\V\V.Pr(.‘\’idCl"lCiﬂ5211‘2(_‘.C1().1’T1g.g()\’.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO g’gﬁgfzg%ﬁmm H—

;‘4‘&1_5:{228910001-00 CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
IBIRITE EXTINTORES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ME

EXTINFORTE

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
33.14-7-10 - Manutengdo e reparagdo de maquinas e equipamentos para uso geral néo especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos ndo especificados anteriormente
45.30-7-03 - Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para veiculos automotores

46.43-5-01 - Comércio atacadista de calgados
46.42-7-02 - Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranga do trabalho

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

AV SAO PAULO 757 oo

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.400-001 VILA CANDELARIA IBIRITE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
LEGALIZACAO@AVCONTABILIDADE.COM.BR (31) 3198-2800

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ki

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAG CADASTRAL
13/10/2011

ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
AR

ARk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/01/2026 as 11:07:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



Rascunhos

Enviados
Spam (18)

Lixeira

Tema moderng E-muait Contatos

Configs de recebimento

Configuragdes

compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br Sair

De EXTINFORTE EXTINTORES &
Para compras.ipres@sarzedo.mg,gov.br &
Data Qua. 16:06

ORCAMERTO EXT’INFORT'é - ...MUNICIPIO DE QARZEDO.pdf(nal?.KB)
Prezada Jane, boa tarde!

Conforme solicitagdo segue orgamento em anexo.

| Desde ja agradego e estou a disposigdo.

Atenciosamente.
Julio Cesar Maia

" Assunto PROPOSTA DE ORCAMENTO - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

Mensagem 2 de 1320 :
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

S e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 5000 teRTust
.446. s 2007
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ATUAL PRODUTOS E SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ATUAL PRODUTOS E SERVICOS ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
25.42-0-00 - Fabricagdo de artigos de serralheria, exceto esquadrias

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

25.11-0-00 - Fabricagdo de estruturas metélicas

25.93-4-00 - Fabricagdo de artigos de metal para uso doméstico e pessoal

25.99-3-99 - Fabricagdo de outros produtos de metal ndo especificados anteriormente

33.14-7-07 - Manuteng3o e reparagao de maquinas e aparelhos de refrigeragdo e ventilagéo para uso industrial e
comercial (Dispensada *)

33.14-7-99 - Manutencgéo e reparagéo de outras maquinas e equipamentos para usos industriais nio especificados
anteriormente (Dispensada *)

37.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestdo de redes

38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos

41.20-4-00 - Construgdo de edificios

42.13-8-00 - Obras de urbanizagéo - ruas, pragas e calcadas

43.11-8-02 - Preparacéo de canteiro e limpeza de terreno (Dispensada *)

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem (Dispensada *)

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengdo elétrica (Dispensada *)

43.22-3-02 - Instalacdo e manutengio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagio e refrigeragao (Dispensada
£l

45.20-0-01 - Servigos de manutengao e reparagéo mecénica de veiculos automotores (Dispensada *)

45,30-7-03 - Comércio a varejo de pegas e acessérios novos para veiculos automotores (Dispensada *)

47.43-1-00 - Comércio varejista de vidros (Dispensada *)

47.44-0-05 - Comércio varejista de materiais de construgdo néo especificados anteriormente (Dispensada )
47.53-9-00 - Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de dudio e video (Dispensada *)
47.54-7-03 - Comércio varejista de artigos de iluminagao (Dispensada *)

47.61-0-03 - Comércio varejista de artigos de papelaria (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.450-000 SAO JOAQUIM SARZEDO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ATUALPRODUTOS.SERVICOS@HOTMAIL.COM (31) 3522-8087

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ll

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
13/08/2007

ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ERERAARE

dedrirdirieink

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/01/2026 as 11:01:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N oA COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 337020 o™
:&mgnmnmm CADASTRAL 13/08/2007
NOME EMPRESARIAL

ATUAL PRODUTOS E SERVICOS LTDA

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.81-4-00 - Comércio varejista de artigos do vestudrio e acessérios (Dispensada )

47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais

49.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.

49.30-2-02 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e
internacional

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgéo sem operador, exceto andaimes (Dispensada *)
77.39-0-03 - Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto andaimes (Dispensada *)
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nio especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas (Dispensada *)

95.21-5-00 - Reparagio e manutengio de equipamentos eletroeletrénicos de uso pessoal e doméstico (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R COLIBRI 47 el

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.450-000 SAOQ JOAQUIM SARZEDO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ATUALPRODUTOS.SERVICOS@HOTMAIL.COM (31) 3522-8087

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

wkkkE

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/08/2007

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
kA i

tes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de

*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constan:
ndo tendo a Receita Federal qualquer

junho de 2019, ou da legislagac prépria encaminhada ao CGSIM pelos enles federativos,
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/01/2026 as 11:01:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2



ORCAMENTO:

Razdo Social da Empresa: ATUAL PRODUTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ: 09446072000131 Telefone: ( 31 ) 99818-9701
Responsavel: Mario

e

Solicitante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES \\i\u

CNPJ: 06.031.294/0001-03 - Telefone: (031) 9 99516-3079

Endereco de entrega: Rua Geraldo Nassif Salom3o 28 bairro Centro Sarzedo/MG

Quantidade DESCRICAO Valor Unit Valor total
01 CORRIMAO SIMPLES COM PINTURA INSTALADO RS4.100,00 RS4.100,00
15 METROS e 3 METROS DE GUARDA CORPO
INSTALADO

VVALIDADE PROPOSTA 30 DIAS

Total da proposta: R$4.100,00.

Assinatura Responsavel



ORCAMENTO:

Razdo Social da Empresa: ATUAL PRODUTOS E SERVICOS LTDA y
CNPJ: 09446072000131 Telefone: ( 31 ) 99818-9701
Responsavel: Mdrio

Solicitante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES \.f

CNPIJ: 06.031.294/0001-03 - Telefone: (031) 9 99516-3079

Endereco de entrega: Rua Geraldo Nassif Salomao 28 bairro Centro Sarzedo/MG

Quantidade DESCRICAO Valor Unit Valor total
01 CORRIMAQ SIMPLES COM PINTURA INSTALADO R$4.100,00 R$4.100,00
15 METROS e 3 METROS DE GUARDA CORPO
INSTALADO

VALIDADE PROPOSTA 30 DIAS

Documento assinado digitalmente

Total da proposta: R$4.100,00. (¢ o gl inkine OO

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Assinatura Responsavel



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATA DE ABERTURA

HIRIERO DE BeGRiGh) COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | o9 =

SMUA-B'.%SI;.'SBIDUM-OS CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
AGS SERVICOS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ME

AGS SERVICOS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
43.22-3-03 - Instalagdes de sistema de prevengao contra incéndio (Dispensada )

TODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.11-2-00 - Manutengio e reparagio de tanques, reservatérios metalicos e caldelras, exceto para veiculos (Dispensada
33.14-7-10 - Manutencio e reparagdo de maquinas e equipamentos para uso geral ndo especificados anteriormente
(Dispensada *)

41.20-4-00 - Construgio de edificios (Dispensada *)

42.13-8-00 - Obras de urbanizagéo - ruas, pragas e calgadas (Dispensada *)

42.99-5-99 - Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente

43.11-8-01 - Demoligio de edificios e outras estruturas (Dispensada *)

43.11-8-02 - Preparagéo de canteiro e limpeza de terreno (Dispensada *)

43.12-6-00 - Perfuracoes e sondagens (Dispensada *)

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem (Dispensada *)

43.19-3-00 - Servigos de preparagdo do terreno nio especificados anteriormente (Dispensada *)

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengéo elétrica (Dispensada *)

43,22-3-01 - Instalagdes hidraulicas, sanitérias e de gas (Dispensada *)

43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral (Dispensada *)

43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgao (Dispensada *)

43.91-6-00 - Obras de fundagdes (Dispensada *)

43.99-1-03 - Obras de alvenaria (Dispensada *)

46.42-7-02 - Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranga do trabalho (Dispensada
o)

46.69-9-99 - Comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos nio especificados anteriormente; partes e pegas
(Dispensada *)

47.44-0-99 - Comércio varejista de materiais de construgio em geral (Dispensada *)

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos nao especificados anteriormente (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdéria Limitada

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTO

AV MILTON VICENTE SALDANHA 356 AR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.450-000 SANTO ANTONIO SARZEDO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTHERCONTABILIDADE@HOTMAIL.COM (31) 7148-3535

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

whAr

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 01/06/2023

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik

Ak ki hkh

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/01/2026 as 11:02:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NURIERO DE pise COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | gi0oe oo
.908. 00

;OA?rl:!'Igayo 1-05 CADASTRAL 01/06/2023

NOME EMPRESARIAL

AGS SERVICOS LTDA

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

49.30-2-01 - Transporte rodoviério de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal. (Dispensada *)
49.30-2-02 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e
internacional (Dispensada *)

71.12-0-00 - Servigos de engenharia (Dispensada *)

77.11-0-00 - Locagédo de automéveis sem condutor (Dispensada *)

77.19-5-99 - Locagdo de outros meios de transporte nio especificados anteriormente, sem condutor (Dispensada *)
81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anterlormente (Dispensada *)

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV MILTON VICENTE SALDANHA 356 b

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
32.450-000 SANTO ANTONIO SARZEDO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTHERCONTABILIDADE@HOTMAIL.COM (31) 7148-3535

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Rk w

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 01/06/2023

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
drdiddiid

ik

(*) A dispensa de alvards e licengas & direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, néo tendo a Receita Federal qualquer

responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Nommativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 16/01/2026 as 11:02:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2



i Tema moderno E«mail Contatos Configs de recebimento Configuragdes compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br Sair
k .

" Assunto ORCAMENTO EXTINTORES E CORRIMAO
‘ Caixa ...ntrada (1) De AGS SERVICOS &
Para compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br &

| Rascunhos :
Enviados Data Qui. 21:05
Spam ORCAMENTO INSTALAGAO EXTINTORES E CORRIMAO.pdf(~75 KB)
e ADAEERTON

0Ola Jane, boa noite, tudo bem?

Conforme combinado, segue em anexo o orcamento referente ao extintores e corrimao.

O orcamento elaborado inclui todos os detalhes de valores, prazos e condicdes de pagamento.

Agradeco pela oportunidade e fico no aguardo do seu retorno.

Atenciosamente,

GRACIANA 5. MOURA

Assistente administrative

® 1990216315 &

B comercialagsiervicos@gmail.com

g Aw mMiltan V. Sstdenha, 356 Santo
Anrarin

AGS servicos

Mensagem 7 de 68
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%@@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

IPRES

FASE PREPARATORIA

1 - COTACAO - ORGAMENTO / SETOR DE COMPRAS

OBJETO: Fabricacio de corrimao e guarda corpo sob medida com instalagio

Estimativa de Valor: R$3.900,00 (tr;‘é\s\mil névecentos reais).

Data: 16/01/2026. e

Membro da Equipe de Apoio

N

2 - DOTAGAO ORGAMENTARIA \

Informo que hd disponibilidade de recursos ¢ a compatibilidade com plano
plurianual, leis orgamentarias ¢ de diretrizes, com as seguintes dotagdes:

N° 03.001.402.09.122.2001.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 11 Fonte/recurso: 1802
BENEVIDES ANDRE Assinado de forma digital por BENEVIDES ANDRE DOS

;ANH-ITD;;‘MHM‘M:?I i
Data: 16/01/2026. ~ DOS e
o , OU=Vi onferencia,
SANTOS Cumm= 5
Benevides André dos Santos

Contador

3 - PARECER DA COMISSAO PELO PROCEDIMENTO ADEQUADO

O procedimento LICITATORIO ¢ o de n°03 em decorréncia do previsto no artigo
75 inciso 11 da Lei n.° 14.133/2021.

O procedimento foi langado como Dispensa.

Data: 16/01/2026.
! Tm\e%\mde
ente de{Contratagdo

Rua: Geraldo Nassif Salomao n.® 28 baurro Centro - Sarzedo/ MG
www. previdenciasa recdoumg.gov.br
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% INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
M

IPRES
4 — DISPENSA DE ETP

Dispensada elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, face a4 norma do artlgo 4“ III
do Decreto Municipal n® 1.636/2023. ;

Data: 16/01/2026.

Agente de Contratagdo

5 - DESPACHO

Observadas as formalidades legais autorizo a realizagdo do procedimento
LICITATORIO para aquisi¢do do OBJETO descrito.

Data: 16/01/2026.

Rua: Geraldo Nassif Salomio n.© 28 bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDQ -~

Estado de Minas Gerais &7

PORTARIA N° 428/2025 It

NOMEIA AGENTE DE CONTRATACAO,
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PARA A
CONDUCAO DAS  LICITACOES E
CONTRATACOES PUBLICAS REALIZADAS
COM BASE NA LEI N° 14.133/2021, NO
AMBITO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE SARZEDO (IPRES), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SARZEDO, no uso de suas atribui¢des,
contidas na Lei Orgéanica Municipal;
CONSIDERANDO:

I - O artigo 8° caput e § 1°, da Lei n® 14.133/2021, que cria a figura do agente de

contratagdo e de sua equipe de apoio;

II - O artigo 8°, § 5°, da Lei n® 14.133/2021, que nomeia o agente de contratagiio como

pregoeiro nas licitagdes na modalidade pregio;

III ~ A Portaria n® 372/2023, que estabelece regras e diretrizes para atuacdo do agente

de contratagfo, da equipe de apoio, da comissdo de contratagdo e dos gestores e fiscais de

contratos.

IV — A necessidade de unificagdo de informagdes, padronizagio de procedimentos e

simplifica¢do das normas de semelhante tratamento:
V ~ Os principios norteadores da Administragio Publica;

VI - Que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo -

IPRES integra a administragdo publica indireta municipal. M‘j)
i

N
Rua: Eloy Candido de Melo, n.® 477, bairtoe Centro - Sarzedo /MG %



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO -

Estado de Minas Gerais /o e

RESOLVE: \ \\

T -‘,
Art. 1° Nomear Agente de Contratagfio, Pregoeiro e Equipe de Apoio para a condugao

das licitagdes e contratagdes publicas realizadas com base na Lei n° 14.13372021, no ambito

do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo (IPRES):

I - Agente de Contratagdo/Pregoeiro: Fernanda Cristina Rezende Oliveira;

11 — Equipe de Apoio:
a) Cleia Lemos Baroso Teofilo da Silva;
b) Jane Estefane Silva;

c) Denise Brugger Cruz Maia.

Art. 2° As normas que fixam as regras, diretrizes e responsabilidades do Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, sdo as estabelecidas na Lei Federal n.® 14.133/2021, na

Portaria Municipal n® 372/2023 e demais atos normativos municipais ou federais pertinentes,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 1° de dezembro de 2025, revogando-se as

disposi¢des em contrario, especialmente a Portaria n® 164/2023.
Sarzedo, 01 de dezembro de 2025.

s
i /")
AL

Rita q assia das Gracas Santos
(_/"Prefeita Municipal

( %) a
Nubia da Rocha Farache Pissaro

Superintendente do IPRES

Rua: oy Candido de Melo, n.? 477, bairro Centro - Sarzedo /MG
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é f@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
N

IPRES

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N.03/2026

O objeto da presente licitaga@o consiste na fabricagdo de 15 M de corrimao instalado com servit;;éh de
pintura, fabricacdo de 3,00 M de guarda corpo instalado.

e R T

2.1. A prestac@o de servigos pode ser fundamentada legalmente na Lei n® 14.133/2021, além das
normas especificas de gestdo administrativa aplicaveis ao RPPS. A justificativa esta no principio da
eficiéncia administrativa, garantindo comunicacgao agil, redugéo de custos e melhor atendimento aos
segurados e servidores.

3. FORMA E CRITERIO SELEGAO

3.1. Os bens objeto desta contratagéo direta serdo escolhidos pelo menor prego ofertado, de
conformidade com a norma do artigo 75, |l da Lei Federal n.® 14.133/2021.

4.1. O prego estimado da contratagdo é no importe de R$3.900,00 (trés mil novecentos reais).

5. FORMA — MODELO DE EXECUGAO

5.1. Os servigos ser&o entregues na nova sede do IPRES situado a Rua Geraldo Nassif Salomao
n°28 Bairro Centro /Sarzedo/MG, no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

6. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.1 - Dispensada totalmente a documentacéo de habilitagdo com fulcro na norma do art. 70, Ill da Lei
Federal n.° 14.133/2021, por se tratar de valor inferior a um quarto do limite geral da Dispensa de
Licitac&o, bem como por se tratar de entrega imediata do bem/servigo, assim como pela singeleza
dos fornecedores potenciais.

7.1. A Contratante obriga-se a:
7.1.1. Realizar o pagamento do objeto, no prazo e forma devida.

7.1.2. Comunicar imediatamente & Contratada as irregularidades manifestadas na execugéo do
contrato, iniciando as medidas necessarias a sua regularizagéo;

8. DOTAGAO

8.1. O valor maximo Global da contratacdo sera custeado com recursos da seguinte dotacéo
orcamentaria, suficientes para suportar a contratagao:

Rua: Geraldo NNassif Salomaio, n.” 28 bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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% @@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
~

IPRES

//
N° 03.001.402.09.122.2001.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 11 FontelrecurSO& 18(& \

3\

"

9. DAS INFRAGOES E DAS SANGGES ADMINISTRA

9.1. De conformidade com o artigo 162 da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado na execugéo do
Contrato Administrativo sujeitara o CONTRATADO, a juizo da Administracéo, a multa e juros de mora
na forma prevista no referido Contrato.

9.2. Nos termos do artigo 156 da Lei n° 14.133/2021, pela inexecugdo total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, o CONTRATANTE podera aplicar ao contratado, as seguintes penalidades: a)
adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato; ¢) impedimento de licitar e contratar com a
Administragéo d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Se o valor da multa n&o for pago, sera automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
débitos fiscais e de juros moratérios na forma prevista no Contrato, calculados sobre o valor.

9.4. A inadimpléncia das Clausulas e condi¢bes estabelecidas no Contrato Administrativo anexo, por
parte do Contratado, assegurard ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos
estabelecidos no referido Contrato.

9.5. Aplica-se ao presente certame as hipoteses de resciséo contratual previstas nos artigos 137 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021, bem como as infragdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.

10. DA NAO REALIZ/

10.1. O Contratado n&o realizara a Dispensa pela forma eletrénica, conforme autorizado pela norma
artigo 3°, paragrafo unico, inciso | do Decreto Municipal n.° 1.642/2024, j4 que se afigura
desvantajoso e despiciendo para a Administragdo a abertura do procedimento de concorréncia
eletrénica, dada a pequena monta da aquisi¢do e a singeleza dos fornecedores.

10.2. Sera igualmente dispensada a publicagdo do aviso de contratagéo direta, na forma autorizada
pela norma do artigo 75, §3°, tendo em vista a necessidade de contratagdo imediata do bem.

11. DA DISPENSA DO CONTRATO
11.1. O contrato sera dispensado, nos termos da norma do artigo 95 da Lei Federal n®. 14.133/2021.

Sarzedo, 16 de janeiro de 2026.

0

Nibia c}k}iocha Farache Pisarro

Superintendente-IPRES

Rua: Geraldo Nassif Salomio, n.” 28 bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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IPRES

ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATAGCAO POR DISPENSA

A Superintendente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Sarzedo — IPRES, no uso das atribuicdes legais que |he sdo conferidas
pelo art. 24 da Lei Complementar n® 36/2005, com a redagdo dada pelas Leis n°
100/2015 e n° 713/2017, vem dispor e decidir o que segue:

Considerando a necessidade de assegurar o regular funcionamento do
IPRES, garantindo o pleno desempenho de suas atribuigbes institucionais, diante da
demanda continua por insumos e servicos indispensaveis as atividades
administrativas;

Considerando que, para a presente contratagéo, foram solicitados orgamentos
prévios para a formagdo da pesquisa de mercado, assegurando-se, ainda, a
participagéo de outros interessados, em observancia aos principios da legalidade, da
economicidade, da isonomia e da eficiéncia;

Considerando que serdo rigorosamente observados os limites e as
disposicdes legais aplicaveis, nos termos do Estatuto das Licitagbes e Contratos
Administrativos, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021;

Considerando, por fim, a necessidade da fabricagdao e instalagdo de
corrimao sob medida, com extensdo aproximada de 15 (quinze) metros, bem como
da fabricacao e instalacao de guarda-corpo sob medida, com extensao
aproximada de 3 (irés) metros, destinados as dependéncias do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo — IPRES;

DECIDE:

Justificar a requisicdo e autorizar a contratagdo, no ambito do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES, para a
fabricacdo e instalagcido de corrimao e guarda-corpo sob medida, na modalidade

Dispensa de Licitacao, nos termos da legislagao vigente.

Sarzedo, 16 de janeiro de 2026.

J
Rocha Farache Pisarro
rintendente-IPRES

Rua: Geraldo Nassif Salomao n.” 28 bairro Centro - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo

CNPJ n° 06.031.294.0001/03

OBJETO - AQUISIGAO DE CORRIMAO E GUARDA CORPO - MODALIDADE -
DISPENSA DE LICITAGAO

PARECER JURIDICO

1. O processo de Dispensa de licitagdo n.° 003/2026 obedeceu
aos tramites legais, com observancia dos principios constitucionais da legalidade,

impessoalidade, moralidade, igualdade e publicidade.

2. Tendo em vista a importancia e a necessidade inafastavel
dos bens para cumprimento das normas técnicas de seguranga e acessibilidade pelo
IPRES de Sarzedo, aliado aos maddicos precos dos bens adquiridos, temos por correto
o procedimento, que se encontra respaldado na Lei Federal de Licitagdes n.°
14.133/2021:

Secdo 111

Da Dispensa de Licita¢do

Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:
()

II - para contratagio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros servigos e compras;

3. Em suma, a referida Dispensa de Licitagdo se faz com base
no valor modico da contratagdo. A contratagao direta, contudo, ndo significa burla aos
principios administrativos. Em primeiro lugar, a lei exige que o contrato seja somente
celebrado apds procedimento simplificado de concorréncia, para justificar a escolha do
executante, de modo a garantir uma disputa entre potenciais fornecedores (art. 23,
paragrafo primeiro, 1V da Lei n® 14.133/2021).

RUA FLORIAND PEIXDTO, N. 4
CENTRO - SANTA LUZIA - MG
CEP 33.010-030

CONTATD: 31 3642 2143
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4. Tal exigéncia foi devidamente cumprida, com pesquisas de
precos obtidos junto a fornecedores do ramo do Contratado, devidamente justificadas
pelos responsaveis pelo procedimento de contratagdo, tanto a pesquisa direta de
pregos como a escolha dos potenciais fornecedores, bem como a néo realizagao da
dispensa eletrénica.

5. Sidney Bittencourt, in Licitagbes Passo a Passo, Ed. Férum,
7° edigdo, 2014, pagina 221, discorre, falando sob a égide da Lei n. 8.666/93, em ligéo
ainda atual, sobre a justificativa da dispensa licitatéria em razdo do baixo valor do

objeto pretendido:

"Os incs. I e Il apresentam caso_de licitagio dispensdvel em razio do valor.

Néo_se_justifica que o custo do_processo seja superior_ao dispéndio para

contratacio do objeto pretendido.

Anote-se a preocupagio do legislador no sentido de reafirmar a proibicio do
fracionamento da despesa, tanto de parcelas de uma mesma obra ou servico
como para obras e servigos da mesma natureza e no mesmo local que possam
ser realizados conjunta e concomitantemente, ou, ainda, de um mesmo servigo,

compra ou alienagdo de maior vulto, que possa ser realizada de uma sé vez."

6. Assim, resta evidenciado, no caso sob exame, que se trata
de aquisicdo de bem de baixo valor, enquadrada no limite do procedimento de
dispensa de licitagdo, que é de até R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), ja atualizados pelo IPCA-E na forma do
Decreto Federal n® 12.807/2025, conforme determinado pela norma do artigo 182 da
Lei Federal n° 14.133/2021. Igualmente, ndo houve no caso, fracionamento ou
particdo indevida do objeto pretendido, ndo vindo a ultrapassar o valor anual da
respectiva modalidade, o que é vedado pela Lei n. 14.133/2021 (art. 75, §1°).

7. Portanto, dentro do espago que cabe ao administrador
publico decidir, entre alternativas oferecidas pelo ordenamento juridico, a que melhor
concretize o interesse publico, se percebe que foram obedecidos os ditames

constitucionais e legais que regulam o procedimento de dispensa de licitagdo, com a

RUA FLORIAND PEIXOTO, N. 4
GENTRO - SANTA LUZIA - MG
CEP 33.010-030

CONTATD: 31 3642 2143
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escolha de fornecedor adequado, que apresentou proposta dentro dos parametros de

mercado e plenas condigbes de entrega do objeto do contrato.

8. Por fim, analisando a documentagéo e os atos da Dispensa
de Licitagdo n.° 003/2026, verificamos que os principios da igualdade, competitividade

e do interesse publico foram devidamente observados.

9. Outrossim, entendemos que o processo foi regularmente
processado e julgado em estrita conformidade com os principios basicos legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregagédo de funcbes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional

sustentavel, que devem nortear qualquer contratagéo publica.
10. E 0 nosso parecer, s.m.j..

Santa Luzia, 16 de janeiro de 2026.

Assinado de fi digital
PAULO HENRIQUE S

P.p. PAULO HENRIQUE REIS
Advogado — OAB/MG n° 116.185

RUA FLORIAND PEIXOTO. N. 4
CENTRO - SANTA LUZIA - MB
CEP 33.010-030

CONTATD: 31 3642 2143
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ESTADO DE MINAS GERAIS
@@ IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO MUN

Gestor do Contrato: IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO
IPRES MUN SARZEDO

Endereco: Rua Anténio Dias do Santos, 180 - Centro, Sarzedo/MG
CEP: 32450000 / CNPJ: 06031294000103

Email: fssms@sarzedo.mg.gov.br

Site: https://www.previdenciasarzedo.mg.gov.br/

SOLICITAGAO DE FORNECIMENTO
N°® 15/2026

Processo Administrativo: -~ .- o /
Contrato; s N\
Sequencial do Contrato: ,/ g

Aditivo: 12
16/01/2026

Data da Contratagéo:" A
Data da Solicitagéo: /:16/01/2026
Data de Homologagdo: . -16/01/2026

n®/

Fornecedor: AGS SERVICOS LTDA

Enderego: MILTON VICENTE SALDANHA., 356, SANTO ANTONIO. - Sarzedo (MG), CEP 32450000 Insc. Estadual:

Telefone: 3171483535 Banco:

Celular: Agéncia:

E-mail: CONTHERCONTABILIDADE@HOTMAIL.COM Conta: Digito:

CPF/CNPJ: 50908733000105

Prezados senhores,
Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor do(s) item(ns) especificado(s) abaixo.

uardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condigdes constantes no Processo Licitatério.

Orgao: 03 - IPRES - INST PREV SOCIAL SERVIDORES DO MUN SARZEDO

Unidade: 001 - FUNDQO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO

Centro de Custo: 000 - FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO
Condigao de Pagamento:

Prazo de Entrega:

Local de Enfrega: IPRES-RUA GERALDO NASSIF SALOMAO N°28 BAIRRO CENTRO - SARZEDO/MG CEP 32450-000

Fonte de Recurso: 1.802.000.0000.000 - Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo

Dotagao Utilizada: 11 - Manutengéo dos Servigos Administrativos - 03.001.09.122.0402.2001.3.3.90.39.00

Objeto da Contratagao:

Observagdes: Servicos de corrimdo e guarda corpo instalados.

Item | Quantidade | Unidade |Especificagao do material Marca Preco Un. Prego Total
1 1 SRV 562125725 - Servigos de instalagédo de corrimado e guarda Nao 3.465,00 3.465,00
corpo Informada
Total dos Itens: 3.465,00 Descontos: 0,00 Total Liquido: 3.465,00

AlVeevile)

Sarzedo/MG, 16/01/2026 NUBIA DA\F.OCHA FARACHE PISARRO




Data da consuita: 16/01/2026 11:03:07

|dentificacéo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 50.808.733/0001-05
A opgio pelo Simples Nacional efou SIME! abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial. AGS SERVICOS LTDA

Sttuacio Atual

Situacdo no Simples Nacional. Optante pelo Simpies Nacional desde 01/06/2023
Situacdo no SIMEl: NAO enquadrado no SIMEI

Gemar PDE
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‘ DOE - SARZEDO
+  DIARIO OFICIAL DE SARZEDO - EDIGAO: 2014, sexta-feira, 16 de janeiro de 2026

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
dE compra direta — Dispensa n® 02/2026, cujo objeto € Aquisigdo de salgados, bolos, sucos e refrigerantes para o
evento que acontecera no dia 02/02/2026, abertura do ano letivo de 2026 com foco na satide do trab,a,lhador atraves de
parceria entre IPRES e Secretaria Municipal de Educago, adjudicando o objeto a favor da emp
E BELOTTE LTDA CNPJ n° 44.591.522/0001-80, sob o valor de R$8. 892 70 (01t0 mil mtoae

Sarzedo/MG, 16 de janeiro de 2026.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
dE compra direta — Dispensa n° 01/2026, cujo objeto é “aquisigdo de 02 (dois) aparelhos de Nobreak , adjudicando
o objeto a favor da empresa: DHCP INFORMATICA DO BRASIL LTDA CNPJ n° 05.549,856/0001-34, sob o valor
de R$849,00 (oitocentos ¢ quarenta e nove reais) e a favor da empresa Rogério Campos Mendonga — Infolider
Informdtica CNPJ n° 05.571.331/0001-03 sob o valor de R$ 815,00 (oitocentos e quinze reais), O inteiro teor deste
processo estard disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.gov.br. Sarzedo/MG, 16 de janeiro de 2026.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
dE compra direta — Dispensa n® 03/2026, cujo objeto € “FABRICACAO DE CORRIMAO E GUARDA CORPO
COM INSTALACAO?, adjudicando o objeto a favor da empresa: AGS SERVICOS LTDA CNPJ n°
50.908.733/0001-05, sob o valor de R$3.465,00 (trés mil quatrocentos e sessenta e cinco reais). O inteiro teor deste
processo estara disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.gov.br. Sarzedo/MG, 16 de janeiro de 2026.

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o extrato de Resultado
dE compra direta — Dispensa n° 04/2026, cujo objeto é “AQUISICAO DE PLACAS DE SINALIZACAO E
EXTINTORES COM INSTALACAO?”, adjudicando o objeto a favor da empresa: AGS SERVICOS LTDA CNPJ
n° 50.908.733/0001-05, sob o valor de R$1.299,20 (um mil duzentos e noventa e nove reais vinte centavos). O inteiro
teor deste processo estara disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.gov.br. Sarzedo/MG, 16 de janeiro de 2026.
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n°
146/2026

Ultima atuclizagdo 19./01/2026

Local: Sarzedo/MG Orgao: FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO  Unidade compradora: 1108 - Unidade Unica
Madalidade da contratacdo: Dispensa  Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 75,11 Tipo: Ate que autoriza a Contratacao Direta

Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao  Fonte orcamentaria: Ndo informada

Data de divulgagdo no PNCP: 19/01/2026  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratacdo PNCP: 06031294000103-1-000002/2026  Fonte: Betha Sistemas

Objeto:

Servicos de corrimao e guarda corpo instalados.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 3.465.00
ltens Arquivos Historico
Nome Data/Hora de Inclusio Tipo = Baixar :
SF AGS 18/01/2026 - 104357 Aviso de Contratagao 3
Direta
Exibic:| 5 | 1-1de 1itens $

< Voltar >




ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPRES
Aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as quinze horas e
trinta minutos, reuniram-se, em reuni&o ordinaria, na sede do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Sarzedo - IPRES, situada a Rua Geraldo Nassif Salomao, n® 28, Centro, Sarzedo/MG, as
representantes do Conselho Administrativo: Carmosina Coutinho Novi Cardoso, reprg%gm}%—‘dgs

&,

beneficiarios do IPRES; Niibia da Rocha Farache Pisarro, representante do Poder Exgaitut] mg\

salas se encontram bem definidas e adequadamente divididas, proporcionando maior privacidade, melhor
acolhimento e melhores condicbes de atendimento aos servidores e usuarios do IPRES. Em seguida, as
conselheiras dirigiram-se & sala de reunibes do IPRES, dando inicio as pautas a serem debatidas na
primeira reunido ordindria do exercicio de 2026. Primeiramente, o Conselho foi informado acerca da
realizagio das elei¢des, previstas pela Superintendéncia para ocorrerem no decorrer do més de fevereiro
de 2026, as quais elegerdo a composicdo dos Conselhos Administrativo e Fiscal do IPRES para o
guadriénio de 2026 a 2030. Na sequéncia, deliberou-se pela elaboracio do calendario das reunides
ordinarias do Conselho Administrativo, ficando consignado que referido calendario poders ser alterado
posteriormente, caso novos membros venham a integrar o Conselho de Administracao do IPRES. conforme
calendaric que segue anexo a presente ata. Dando continuidade aos trabalhos, passou-se a analise do
Processo n°® 04/2026, referente a aquisicdo e instalaggo de placas de sinalizacdo, contendo as
identificacdes S9 (01 placa), E5 (04 placas), S5 (01 placa) e “Acesso Restrito” (01 placa), bem como de
04 extintores, destinados as novas dependéncias do Instituto. Para a devida instrug&o do processo, foram
apresentados trés argamentos, a saber:
1. Ibirité Extintores Ltda, inscrita no CNPJ n° 14.458.289/0001-00, com o valor de R$ 1.299, 30 (mil
reais duzentos & noventa e nove reais e trinta centavos),
2. Atual Produtos e Servigos Ltda, inscrita no CNPJ n° 09.446.072/0001-31, com o valor de R$
1.455,00 (mil quatrocentos e cinguenta e cinco reais);
3. AGS Servigos Ltda, inscrita no CNPJ n® 50.908.733/0001-05, com valor de R$ 1.299.20 (mil
duzentos e noventa e nove reais e vinte centavos).
Apo6s a analise dos orgamentos apresentados, este Consetho manifestou-se favoravelmente & contratacao
da proposta mais vantajosa ao IPRES, qual seja, a da empresa AGS Servigos Ltda, inscrita no CNPJ n®
50.908.733/0001-05, no valor de R$ 1.299,20 (mil duzentos e noventa e nove reais e vinte centavos). Na
sequéncia, passou-se & analise do Processo n°® 03/2026, referente a aquisigdo e instalacio de corrimao e
guarda-corpo sob medida, com o objetivo de proporcionar maior seguranga e acessibilidade aos usuarios do
IPRES, especialmente aqueles que possuem algum tipo de dificuldade de mobilidade. Foram apresentados.

rés orcamentos:
1. Ibirité Extintores Ltda, inscrita no CNPJ n° 14.458.289/0001-00, com o valor de R$ 4.062,00

(quatro mil e sessenta e dois reais}),
2. Atual Produtos e Servigos Ltda, inscrita no CNPJ n°® 08.446.072/0001-31, com o valor de R$

4.100,00 {guatro mil e cem reais);
3. AGS Servigos Ltda, inscrita no CNPJ n® 50.908.733/0001-05, com o valor de R$ 3.465,00 (trés mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais). N
Apbés a andlise dos orcamentos apresentados, este Conselho manifestou-se favoraveimente por ;KM
unanimidade a contratagdoe da proposta mais vantajosa ao IPRES, qual seja, a da empresa AGS Servigost"ﬁmr &
Ltda, inscrita no CNPJ n° 50.908.733/0001-05, no valor de R$ 3.465,00 (trés mil quatrocentos e sessenta
e cinco reais). Na sequéncia, passou-se a analise do Processo n° 02/2026, referente a aquisicao de 3.000 \\\}



(trés mil) pdes de queijo, 63 (sessenta e trés) unidades de bolos, 5.000 (cinco mil) unidades de
salgados variados, 120 (cento e vinte) caixas de suco de 1 (um) litro e 100 (cem) unidades de
refrigerante de 2 (dois) litros, conforme solicitagdo formalizada por meio do Oficioc n° 2707, S;.@“da_

Secretaria Municipal de Educacao, que requer a parceria junto ao IPRES para o fornecimgn’ggy

destinados ao evento de Abertura do Ano Letivo de 2026. O referido evento tem como Dbjeﬁ
a integracéo e a valorizagdo dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao, cdﬁiﬁ'

%
A
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realizagdo de palestras voitadas a promagao da saude, prevencdo de doengas e, de forma(:eg\pe;gﬁ/g
saude mental, reconhecendo a importancia do cuidado com os profissionais da rede municipal de ensino.
Diante disso, o IPRES manifestou-se pela disponibilizagdo dos lanches, como forma de apoio institucional e
em consonancia com as diretrizes do Pré-Gestio RPPS, considerando que toda agao em prol dos
segurados configura medida de cuidado e valorizag8o. Para instrugéio do processo, foram apresentados trés
orcamentos, a saber:
1. Carmem Organizacao de Festas Ltda, inscrita no CNPJ n° 09.368.400/0001-29, no valor total de
R$ 10.644,00 (dez mil seiscentos e quarenta e quatro reais);
2. Super Lima e Belotte Ltda, inscrita no CNPJ n° 44,591.522/0001-80, no valor total de R$ 8.892,80
(oito mil, oitocentos e noventa e dois reais e oitenta centavos);
3. Sara Rodrigues Anacleto Ramos, inscrita no CNPJ n° 36.823.650/0001-84, no valor total de R$
8.975,00 (oito mil, novecentos e setenta e cinco reais).
Ap6s a andlise dos orgamentos apresentados, este Conselho manifestou-se favoravefmente, por
unanimidade, a contratagdo da proposta apresentada pela empresa Super Lima e Belotte Ltda, inscrita
no CNPJ n° 44.591.522/0001-80, no valor total de R$ 8.892,80 (oito mil, oitocentos e noventa e dois
reais e oitenta centavos). Na sequéncia, prosseguiu-se com a apreciacdo do Relatério da Carteira de
Investimentos referente ao més de dezembro de 2025, no qual se constatou que o patriménio do IPRES
atingiu o montante de R$ 155.034.388,47 (cento e cinguenta e cinco milhdes, trinta ¢ quatro mil,
trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e sete centavos), distribuido da seguinte forma: R$
129.485.458,15 em renda fixa: R$ 16.208.575,59 em renda variavel: R$ 8.158.166,52 em fundos
estruturados; e R$ 1.182.198,00 em investimentos no exterior. A rentabilidade do més foi de 0,98%, com
resultado acumulado de 15,62% no exercicio. Diante desses resultados, evidenciou-se o cumprimento da
meta atuarial estabelecida para o exercicio de 2025. Pelo exposto, verificou-se que o relatério demonstra
que todos os investimentos da carteira estio aderentes a Politica de Investimentos e a Resolucdo CMN n°
4.963/2021. Na sequéncia, procedeu-se a analise dos indicadores de risco da carteira de investimentos.
No que se refere ao Relatério de Riscos de Mercado, foram observados os seguintes indicadores: Value
at Risk (VaR) de 1,19% no més e 4,13% nos Gltimos 12 meses; Volatilidade (VOL) de 0,73% no mes e
1,95% em 12 meses: indice de Treynor de -0,25% no més e 0,11% em 12 meses: Drawdown de 0,53% no
més e 0,53% em 12 meses; e indice de Sharpe de -1,22% no més e 0,68% em 12 meses. Ao findar a
analise, constatou-se que os riscos apurados encontram-se aderentes aos limites e parametros
estabelecidos na Politica de Investimentos do IPRES. Em continuidade, foi analisada a nova Politica de
Investimentos, visando a adequacio a Resolugdo CMN n° 5.272/2025, ocasido em que foram definidas as
seguintes diretrizes de alocacao dos recursos: No segmento de renda fixa, deliberou-se pela diversificagao
da carteira, com alocagao alvo de 25% em fundos compostos integraimente por Titulos Publicos de emissao
do Tesouro Nacional & ETF, nos termos do art. 7°, inciso |, com limite inferior de 20% e limite superior de
80%. alocagéo alvo de 20% em Titulos Publicos Federais diretos, conforme art. 7° inciso Il, com limite
inferior de 0% e limite superior de 50% alocagao aivo de 30% em Fundos de Renda Fixa e ETF, nos termos
do art. 7°, inciso V, com limite inferior de 10% e limite superior de 80%: e estrategia alvo de 5% em Titulos ,

de Renda Fixa de emiss&o bancaria, conforme art, 7%, inciso VI, sem limite minimo e com limite maximo de‘_WQ
e ,{\3‘_.‘
Jiy hptd

<

20%. No tocante & renda variavel. foi definida estrategia alvo de 10% em Fundos de Investimento em & L

{ )

Agdes, conforme art 8°, inciso 1, sem limite inferior @ com limite superior de 30%. Para os investimentos !k{ﬁ
0\



estruturados, deliberou-se manter a estratégia alvo de 10% em Fundos Multimercados, nos termos do art.
10, inciso |, sem limite minimo de aplicagéo e com limite maximo de 15%. Apds a analise da Politica de
Investimentos, este Conselho manifestou-se favoravelmente & sua aprovagao, entendendo que a mesma
se encontra em conformidade com a Resolugdo CMN n® 5.272/2025, bem como alinhada as diretrizes de
seguranga, rentabilidade, liquidez e diversificaggo dos recursos do IPRES. Dando continuidade aos
trabalhos, procedeu-se a analise das minutas referentes ao Planejamento Estratégico Institucional para
o periodo de 2026 a 2030 e ao Plano de Agdo e Capacitacdo para o exercicio de 2026 Apos a devida
analise, este Conselho manifesta-se favoravel a aprovacio de ambas as minutas, ficando autorizada a
expedicdo das respectivas resolucdes. com a finalidade de conferir publicidade e eficacia aos normativos
aprovados. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo, e eu, Carmosina Coutinho Novi
Cardoso, secretaria deste Conselho, lavrei a presente Ata, que, apds lida e aprovada, segue’ dewdamente

assinada por mim e por todos os presentes,

Carmosina Coutinho Novi Cardoso L I s Tt ns

Nivia Maria Pereira mwt&@w ' SN
P P
Nubia da Rocha Farache Pisarro } 5\%\:\ ‘Qf RGO
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IPRES

RESOLUGAO N. 09, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

ALTERA A POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMAGAO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE SARZEDO - IPRES.

O Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Social do Servidores do
Municipio de Sarzedo - IPRES, usando das atribui¢bes que |he sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO as definigbes do Programa de Certificagéo Institucional € Modernizagéo
da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, instituido pela Portaria MPS n°
185/2015.

CONSIDERANDO que a informacdo é um ativo essencial da organizag@o e precisa ser
adequadamente protegida;

CONSIDERANDO o compromisso do RPPS com a protegédo das informages sob sua
guarda e a formalizagdo das normas para segurancga;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho de Administragdo ocorrida na reunido
ordinaria realizada em 30 de janeiro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova redagdo da Politica de Seguranga da Informagdo no ambito do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo — IPRES conforme

anexo |.
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Anexo |

1. INTRODUGAO

Seguranga da Informagéo (Sl) é a disciplina dedicada a protegéo da informagao de
forma a garantir a continuidade dos servigos, minimizando os danos e maximizando o
retorno dos investimentos e as oportunidades de atuagdo de uma instituigéo.

A Politica de Seguranca da Informagé&o (PSI), por sua vez, é o documento formal que
orienta e estabelece as diretrizes corporativas para a prote¢do dos ativos de informacéo e a
gestdo da seguranca da informag&o.

“Politica de Seguranga da Informag¢ao e Comunicagées: documento aprovado
pela autoridade responsdvel pelo IPRES, com o objetivo de fornecer diretrizes,
critérios e suporte administrativo suficientes a implementacdo da seguranca da
informacgdo e comunicagées”.

Os objetivos genéricos da Politica de Seguranga da Informacgéo para o IPRES sio:

A. Certificar e garantir seguranga com contato externo em relagdo a sistemas,
equipamentos, dispositivos e atividades vinculadas a seguranga dos sistemas de
informacao;

B. Promover a conscientizagdo de todos os servidores pertinentes para
compreensao e manuseio de situagdes relacionadas a segurancga da informacéo;

C. Promover as agbes necessarias a implementagdo e manutengéo da seguranca da
informacéo;

2. CAMPO DE APLICAGAO

Os objetivos e diretrizes estabelecidos nesta Politica de Seguranga da Informacgéo
serdo aplicados em toda a organizag&o; deverdo ser observados por todos os servidores,
colaboradores e a fornecedores e prestadores de servigo quando pertinente ou aplicavel a
area da informagao, em qualquer meio ou suporte. Este documento, dentre outras diretrizes,
da ciéncia a cada envolvido de que os ambientes, sistemas, recursos computacionais e
redes informacionais do érgao poderdo ser monitorados e gravados, com prévia informag&o,
conforme previsto na legislagao brasileira.

3. SEGURANCA DA INFORMAGAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO - IPRES

Pagina 2 de 25
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO B
CONFIDENCIALIDADE E SEGURANCA DA INFORMAGCAO

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO: Dispensa de licitagdo

N° DA CONTRATAGAO | 03/2026

NOME DA EMPRESA | AGS SERVICOS LTDA
CONTRATADA

CNPJ DA CONTRATADA | 50.908.733/0001-05

OBJETO RESUMIDO | SERVICOS DE INSTALAGCAO DE CORRIMAO E
GUARDA-CORPO FABRICADOS SOB MEDIDA.

VIGENCIA CONTRATUAL | Entrega unica, prazo de entrega até 5 dias Uteis.

TERMO:

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo IPRES, sediado
a Rua Geraldo Nassif Salomdo 28 bairro Centro Sarzedo/MG (resolugdo 01/2026 de
05/01/2026), CNPJ n.° 06.031.294/0001-03, doravante denominado CONTRATANTE, e,
de outro lado, AGS SERVICOS LTDA , doravante denominada CONTRATADA,;

CONSIDERANDO que, em razdo do CONTRATACAO de servigos, doravante
denominado CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informagdes
sigilosas do CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condigbes de revelagdo destas
informacoes sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e protegao;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranga da Informagdo da
CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE
SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES, doravante TERMO, vinculado
ao CONTRATO PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

Clausula Primeira — DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condigdes especificas para
regulamentar as obrigagdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito
ao trato de informacdes sensiveis e sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE - por
forga dos procedimentos necessarios para a execucao do objeto do CONTRATO
PRINCIPAL celebrado entre as partes - segundo Portaria n® 053/2018, de 09 de abril de
2018, que regulamenta procedimentos para credenciamento de seguranga e tratamento
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de informagéo classificada em qualquer grau de sigilo, e dispde sobre o Ntcleo de i
Seguranga e Credenciamento.

Clausula Segunda - DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Para os efeitos deste TERMO, s&o estabelecidos os seguintes conceitos e definigdes:
. Informagé&o: € o conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos
executados por meios eletrénicos ou ndo, que possibilitam a realizacdo de atividades
especificas e/ou tomada de deciséo.

Il. Informagdo Publica ou Ostensiva: sdo aquelas cujo acesso é irrestrito, obtida por
divulgagao publica ou por meio de canais autorizados pela CONTRATANTE.

lll. InformagGes Sensiveis: s&o todos os conhecimentos estratégicos que, em fungdo de
seu potencial no aproveitamento de oportunidades ou desenvolvimento nos ramos
econdmico, politico, cientifico, tecnoldgico, militar e social, possam beneficiar a Sociedade
e o Estado brasileiros.

IV. Informagbes Sigilosas: sdo aquelas cujo conhecimento irrestrito ou divulgacgao
possam acarretar qualquer risco & seguranca da sociedade e do Estado, bem como
aquelas necessarias ao resguardo da inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da
honra e da imagem das pessoas.

V. Contrato Principal: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO DE
COMPROMISSO se vincula.

Clausula Terceira — DAS INFORMAGCOES SIGILOSAS

Serdo consideradas como informagdo sigilosa, toda e qualquer informacdo escrita ou
oral, revelada a outra parte, contendo ou nédo a expressao confidencial e/ou reservada. O
termo INFORMAGCAO abrangera toda informagdo escrita, verbal, ou em linguagem
computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou
intangivel, podendo incluir, mas n&o se limitando a: know-how, técnicas, especificagdes,
relatdrios, publicagbes, compilagdes, codigo fonte de programas de computador na
integra ou em partes, férmulas, desenhos, projetos, copias, modelos, amostras de ideias,
aspectos financeiros e econdmicos, definicbes, informagdes sobre as atividades da
CONTRATANTE e/ou quaisquer informacodes técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou ndo ao CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados
INFORMAGOES, a que, diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha
a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e em razdo das
atuacgdes de execugdo do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes.

§1° — Comprometem-se as partes a ndo revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar,
transportar ou dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como a nio
permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execugdo do
CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e
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sob quaisquer alegagdes, faca uso dessas informagées, que se restringem estritaﬁénte
ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

§2° — As partes deverao cuidar para que as informagbes sigilosas fiquem restritas ao
conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades
relacionadas a execugdo do objeto do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Terceiro — As obrigagdes constantes deste TERMO DE COMPROMISSO nao
serao aplicadas aquelas informacdes que:

I. Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacgao;
Il. Tenham sido comprovada e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO DE COMPROMISSO;
lll. Sejam reveladas em razao de requisicdo judicial ou outra determinacdo valida do
Governo, somente até a extenséo de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer
medida de proteg&o pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem,
previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear
medidas de protecdo que julgar cabiveis.

Clausula Quarta — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informagéo sigilosa revelada pela
outra parte exclusivamente para os propdsitos da execugdo do CONTRATO PRINCIPAL,
em conformidade com o disposto neste TERMO DE COMPROMISSO.

§1° — A CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de cépia da
informacao sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE.

§2° — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da diregéo e

empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugdo do CONTRATO
PRINCIPAL sobre a existéncia deste TERMO DE COMPROMISSO bem como da
natureza sigilosa das informacdes.

I. A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando a
garantr o cumprimento de todas as disposigdes do presente TERMO DE
COMPORMISSO e dara ciéncia 8 CONTRATANTE dos documentos comprobatérios.

§3° — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a protecdo da
informacgéo sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelagdo a
terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

§4° — Cada parte permanecera como fiel depositaria das informacgdes reveladas a outra
parte em fungéo deste
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I. Quando requeridas, as informagdes deverdo retornar imediatamente ao proprietario,
bem como todas e quaisquer cépias eventualmente existentes

§5° — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas, coligadas,
representantes, procuradores, sdcios, prepostos, acionistas e cotistas, por terceiros
eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim
como por quaisquer outras pessoas vinculadas a CONTRATADA, direta ou indiretamente,
a manter sigilo, bem como a limitar a utilizagdo das informagdes disponibilizadas em face
da execucdo do CONTRATO PRINCIPAL.

§6° — A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima, também se
obriga a:

. N&o discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor
das informagdes, no territorio brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou
juridica, e para nenhuma outra finalidade que néo seja exclusivamente relacionada ao
objetivo aqui referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugées adequadas no sentido
de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razdo, tenha acesso a
elas;

Il. Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com
todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e
outras despesas derivadas, a divulgagao ou utilizagdo das Informagtes Proprietarias por
seus agentes, representantes ou por terceiros;

ll. Comunicar & CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer
divulgagao, caso tenha que revelar qualquer uma das informagdes, por determinagéo
judicial ou ordem de atendimento obrigatério determinado por érgdo competente; e

IV. Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informagdes
sigilosas.

Clausula Quinta — DA VIGENCIA
O presente TERMO DE COMPROMISSO tem natureza irrevogavel e irretratavel,
permanecendo em vigor desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de

classificacdo da informagdo a que a CONTRATADA teve acesso em razdo do
CONTRATO PRINCIPAL.

Clausula Sexta - DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagdes, devidamente comprovada,
possibilitara a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme disposicoes
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contratuais e legislag&o em vigor que trata desse assunto, podendo culminar na rescisao
do CONTRATO PRINCIPAL firmado entre as PARTES. Neste caso, a CONTRATADA,
estara sujeita, por agéo ou omiss&o, ao pagamento ou recomposi¢do de todas as perdas
e danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem como as de
responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular processo
administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis, conforme Art.
87 da Lei n°. 8.666/93.

Clausula Sétima — DISPOSIGOES GERAIS

Este TERMO DE COMPROMISSO é parte integrante e inseparavel do CONTRATO
PRINCIPAL.
§1° — Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do disposto neste instrumento, ou
quanto a execugéo das obrigagbes dele decorrentes, ou constatando-se casos omissos,
as partes buscarao solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa fé, da
equidade, da razoabilidade, da economicidade e da moralidade.
§2° — O disposto no presente TERMO DE COMPROMISSO prevalecera sempre em caso
de duvida e, salvo expressa determinagdo em contrario, sobre eventuais disposicdes
constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de
informacdes, tais como aqui definidas.
Paragrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta
sua concordancia no sentido de que:

I. A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e
monitorar as atividades da CONTRATADA;

Il. A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela
CONTRATANTE, todas as informagbdes requeridas pertinentes ao CONTRATO

PRINCIPAL;

lll. A omiss&o ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condices
estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novacdo ou renuncia, nem afetara os
direitos, que poderéo ser exercidos a qualquer tempo;

IV. Todas as condigbes, termos e obrigagdes ora constituidos serdo regidos pela
legislagdo e regulamentagéo brasileiras pertinentes;

V. O presente TERMO DE COMPROMISSO somente poderd ser alterado mediante
TERMO ADITIVO firmado pelas partes;

VI. Alteragbes do numero, natureza e quantidade das informagdes disponibilizadas para a
CONTRATADA nao descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as obrigacdes
pactuadas neste TERMO DE COMPROMISSO, que permanecera valido e com todos
seus efeitos legais em qualquer uma das situagdes tipificadas neste instrumento:
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VII. O acréscimo, complementagéo, substituigdo ou esclarecimento de qualquer. uma d
informagdes disponibilizadas para a CONTRATADA, ser&o incorporados a este TERMO |
passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a
mesma protegdo descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, sendo necessario
a formalizagao de TERMO ADITIVO ao CONTRATO PRINCIPAL;

VIIl. Este TERMO DE COMPROMISSO nado deve ser interpretado como criagdo ou
envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem em obrigagdo de divulgar Informacdes
Sigilosas para a outra Parte, nem como obrigagéo de celebrarem qualquer outro acordo
entre si.

Clausula Oitava - DO FORO
A CONTRATANTE elege o foro da cidade de CIDADE (UF), onde esta localizada a sede

da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigées, o presente TERMO DE
COMPROMISSO ¢ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6
efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA

Sarzedo, 22 /01 /2026. Sarzedo/MG ,22 de janeiro de 2026 ~

NUBIA DA ROCHA FARACHE PISARRO Nome: Graciana da Silva Mouray/

Superintendente

CPF S cr- S
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TERMO DE CIENCIA INDIVIDUAL

CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGCAO

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO: dispensa de licitagdo

N° DO CONTRATAGAO | 03/2026

NOME DA EMPRESA | AGS SERVICOS LTDA
CONTRATADA

CNPJ DA CONTRATADA | 50.908.733/0001-05

OBJETO RESUMIDO | SERVICOS DE INSTALACAO DE CORRIMAO E
GUARDA-CORPO FABRICADOS SOB MEDIDA.

VIGENCIA CONTRATUAL Entrega Unica, prazo de entrega até 5 dias Uteis.

TERMOS:O(s) funcionario(s) abaixo qualificado(s) declara(m) ter pleno conhecimento de
sua(s) responsabilidade(s) no que concerne ao sigilo a ser mantido sobre as atividades
desenvolvidas ou as agBes realizadas, bem como sobre todas as informaces que
eventualmente ou por forca de sua(s) fungédo(ées) venha(m) a tomar conhecimento,
comprometendo-se a guardar o sigilo necessario nos termos da legislagdo vigente e a
prestar total obediéncia as normas de seguranga da informagéo vigentes no ambiente do
CONTRATANTE ou que venham a ser implantadas a qualquer tempo por este; em
conformidade com o TERMO DE COMPROMISSO DE SEGURANGCA DA INFORMACAO
firmado entre as partes.

OBSERVACOES:

DE ACORDO: E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente
TERMO DE CIENCIA é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s¢ efeito.

SARZEDO,22/01/2026

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(S) DECLARANTE(S):

A
NOME: Graciana da Silva Moura ASSINATURA: *!;‘IK
IDENTIDAD e CARGO EMPRESA: Socio administrativo

CPF: "
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RESOLUGAO N. 12, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024

ALTERA O CODIGO DE ETICA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE SARZEDO - IPRES

O Conselho de Administragédo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Sarzedo - IPRES, usando das atribuigbes que |he sao conferidas por lei, em especial no art. 25,
inciso XIll, da Lei Municipal n°® 36, de 21/11/2005, na redagdo dada pela Lei Municipal n® 713, de
30/06/2017.

CONSIDERANDO a relevancia do Codigo de Etica da instituicdo como um instrumento no qual séo
retratados sua misséo, visdo e principios;

CONSIDENRANDO as alteragbes dadas pela Lei Complementar N°® 169/2023: “Da nova redacgéo e
modifica @ nomenclatura do Fundo de Seguridade Social do Municipio de Sarzedo (FSSMS)”

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho de Administracdo pela aprovagdo do Cédigo de Etica,
ocorrida na reunido ordinaria realizada em 09 de fevereiro de 2024.

RESOLVE:

Aprovar a nova redagdo do Cédigo de Etica no ambito do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sarzedo — IPRES, transcrita a sequir:

CAPITULO |

Secao | - Da Missdo, da Visdo e dos Principios Fundamentais

Art. 1° A missao do IPRES & “Administrar o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Sarzedo, a partir de uma gestdo humana, participativa, transparente e com tecnologia atualizada”.

Art. 2° A visdo do IPRES € “Ser um referencial de equilibrio previdenciario no &mbito municipal,
garantindo a sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS”

Art. 3° Sao principios éticos fundamentais que devem nortear o desempenho profissional do servidor
publico do IPRES:
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| — a dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia, a disciplina, a organizagéo, a cortesia, a dedicai;éb, a
presteza, o respeito & hierarquia e aos valores institucionais do IPRES;

Il - o cumprimento, em seu exercicio profissional, dos principios juridicos constitucionais e legais da
Administrag&o Publica, em especial os dispostos no art. 37 da Constituicdo Federal, a saber:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia:

lll - a imparcialidade e transparéncia no exercicio profissional.

Art. 4° Obrigam-se ao cumprimento do disposto nesta Resolugdo os servidores estatutarios e os
ocupantes de cargos em comissé&o, requisitados ou cedidos de outros 6rgéos publicos, os contratados,
os estagiarios, os prestadores de servigos e todos aqueles que, por forga de lei, contrato ou qualquer
outro ato juridico, prestem servigos de natureza permanente, temporéaria ou excepcional, ainda que
sem retribuicdo financeira, direta ou indiretamente vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES, que, para os efeitos deste Codigo de Etica, sio
genericamente denominados “servidores”.

Secao Il - Dos deveres do servidor publico do IPRES
Art. 5° Sao deveres fundamentais do servidor publico do IPRES:

I — exercer com zelo, dedicagdo, esmero e eficacia as tarefas que lhe forem atribuidas em
conformidade com as normas e instrugdes superiores, evitando a ocorréncia de procrastinagbes em
sua execucao;

Il - pautar-se, no exercicio de suas responsabilidades profissionais, pelo estrito atendimento aos
principios administrativos da legalidade, moralidade, probidade, impessoalidade, imparcialidade e
transparéncia;

lll - ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos que se materializam na adequada
prestagao de servigos publicos;

IV — ter respeito a hierarquia, salvo nos casos em que houver flagrante ilegalidade na condugao dos
interesses publicos;

V - ser assiduo e frequente ao servigo, na certeza de que sua auséncia prejudica o bom funcionamento
do trabalho desempenhado por todo o IPRES;

VI — comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ilegal de que tenha ciéncia em
funcéo de sua atuacao profissional;

VIl — manter o ambiente de trabalho limpo e em ordem, primando pela organizag&o dos Servigos;

VIl — participar de movimentos e estudos que visem a melhoria dos servigos prestados;
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IX — apresentar-se ao trabalho em trajes adequados ao ambiente profissional; NS

X — Manter-se atualizado em relacdo as instrugdes, as normas de servigo e a legislacdo pertinente &
esfera de atuagao do IPRES;

Xl — cumprir, de acordo com as normas de servigo e as instrugbes superiores, as tarefas de seu cargo
ou fungdo, com seguranga, rapidez e transparéncia, zelando pela boa ordem dos trabalhos realizados:

Xl — facilitar, por todos os meios, a fiscalizagdo de suas tarefas pelos superiores hierarquicos, bem
como por todos aqueles que, por prerrogativa legal, possam fazé-lo;

Xl — exercer, com estrita moderagao, as prerrogativas funcionais que |lhe forem atribuidas, abstendo-
se de contrariar a ordem juridica vigente, bem como o interesse publico e o interesse da coletividade;

XIV - zelar pela exatiddo na conclusdo e pela qualidade da realizagdo do trabalho a seu encargo,
assumindo a responsabilidade de sua execugao por meio de despachos e pareceres de sua autoria;

XV - ter conduta equilibrada, sensata e isenta, compativel com o exercicio da atividade profissional
desempenhada, evitando qualquer atitude que possa comprometer sua dignidade profissional ou
desabonar sua imagem publica, bem como a do IPRES;

XVI — evitar situagGes que possam caracterizar conflito entre interesses privados e o interesse publico
concernente a atribuicdo legal do IPRES, visando resguardar a imagem institucional do 6rg&o perante
o Municipio e a sociedade em geral;

XVII - manter a confidencialidade sobre os dados e fatos sigilosos, conhecidos em razdo do trabalho
executado no IPRES envolvendo negdcios e operagbes de empresas contratadas e, especialmente,
dos servidores publicos do Municipio de Sarzedo, quando o interesse publico a ser preservado
ressalve a publicidade dos referidos atos;

XVIIl — n&o utilizar as informagdes privilegiadas, de qualquer natureza, em beneficio préprio ou de
terceiros;

XIX — preservar o patriménio publico colocado a sua disposi¢éo para o desenvolvimento do trabalho,
zelando por seu acervo;

XX — buscar a melhoria continua das atividades profissionais desenvolvidas, pelos meios colocados a
sua disposigao, evitando a ocorréncia de erros ou atrasos na execugdo do servico;

XXl - sempre gue possivel, apresentar sugestdes para o aprimoramento da qualidade do trabalho
desenvolvido, bem como, reciprocamente, acolhé-las de forma positiva;

XXIl — fomentar o debate de ideias e participar de estudos que se relacionem com a melhoria do
exercicio de suas fungbes, através de férum préprio;

XXIII — comunicar, imediatamente, a seus superiores, todo ato ou fato que possa acarretar lesio ao
interesse publico e ao patriménio publico, bem como aqueles que possam expor a integridade fisica e
a saude dos servidores, solicitando providéncias;

XXIV — notificar ao superior hierarquico os indicios de adog&o de procedimentos ilegais, irregulares,
suspeitos ou duvidosos, de que tenha conhecimento em fun¢&o do cargo ou fungéo;
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XXV — fornecer aos segurados orientagdo necesséria na fruigdo de seus direitos previdenciarios, de
forma clara, correta e tempestiva em relagéo as normas legais atinentes ao RPPS e, em relagéo regras
de outros regimes de previdéncia, orienta-los a solicitar informagdes na origem, para que tomem
decistes fundamentadas;

XXVI - colocar a disposicdo dos segurados canais de atendimento preparados para ouvi-los com
atencdo aptos a resolver ou dar encaminhamento solugdes acerca de solicitagdes, reclamacées ou
sugestoes;

XXVII - preservar privacidade dos dados da vida intima dos segurados, nos limites da lei pertinente:

XXVIll — n&o difundir informagées ou aconselhar segurado com base em rumores ou dados nio
confiaveis, induzindo-o a eventual erro ou atitude precipitada;

XXIX~ tratar os segurados e o publico em geral de forma cortés; e

XXX — auxiliar a divulgagao das disposi¢6es contidas neste Cédigo de Etica.
Secao lll - Das Vedagdes ao Servidor Publico do IPRES

Art. 6° E vedado ao servidor do IPRES:

| — utilizar-se de informagées privilegiadas, de que tenha conhecimento em decorréncia do cargo,
funcdo ou emprego, para influenciar decisdes que tenham a favorecer interesses préprios ou de
terceiros;

Il — prestar informagdes sobre matéria que ndo seja de sua competéncia especifica ou comentar

assuntos internos que possam vir a antecipar decis&o da Autarquia ou a propiciar situagéo de privilégio
para quem a solicite ou, ainda, que se refira a interesse de terceiro;

Ill — utilizar-se do cargo, fungéo, emprego, amizade ou influéncia para auferir beneficios ou tratamento
diferenciado, para si ou para outrem, em 6rgéo publico ou entidade particular;

IV — permitir que o relacionamento pessoal ou profissional com ex-servidores do Municipio de Sarzedo
venham a influenciar a decis&o da Autarquia ou propiciar acesso a informagdes privilegiadas;

V — alterar, deturpar ou omitir documentos oficiais;

VI - prejudicar a reputacéo de outro servidor ou cidaddo que dependa de sua atividade, por meio de
julgamento preconceituoso, falso testemunho, informagbes ndo fundamentadas ou qualquer outro
argumento falacioso;

VIl - ser conivente, ainda que por solidariedade, com erro ou infragdo a este Cédigo de Etica, ao
Cédigo de Etica de sua profissao ou ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sarzedo:

VIl — retirar ou reter, sem a devida autorizagéo, qualquer documento, livio ou bem pertencente ao
patriménio publico ou que esteja sob guarda e responsabilidade do IPRES;
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IX utilizar-se de servidor subordinado, empresa contratada ou que tenha qualquer vinculo de atuacao
com o IPRES para atendimento a interesse particular ou proprio ou de terceiros:

X — solicitar, sugerir, insinuar, intermediar, oferecer ou aceitar, direta ou indiretamente, qualguer tipo
de ajuda financeira, gratificacdo, prémio, comisséo, doagdo ou vantagem, de qualquer espécie, para
si ou para terceiros, bem como propor ou obter troca de favores que possam dar origem a compromisso
pessoal ou funcional que venha a influenciar decisdes da Autarquia;

Xl — apresentar-se ao trabalho embriagado ou sob efeito de substancia téxica ilegalmente
comercializada;

Xl — prestar assisténcia ou consultoria de qualquer espécie a empresas contratadas ou que tenham

qualquer vinculo de atuagé@o com o IPRES ou que estejam participando de licitagdes, bem como indicar
consultor ou candidato a emprego as referidas empresas;

Xlll — contratar, sugerir, indicar ou induzir outra pessoa a indicar parentes para contratacdo, sem
informar o fato ao responsavel pela contratacgao;

XIV - envolver-se em atividades particulares que conflitem com o horario de trabalho estabelecido pelo
IPRES, salvo os casos amparados em legislacdo especifica;

XV — manter relagbes comerciais particulares com fornecedores ou com empresa que, por si ou por
outrem, tenha interesse ou participacéo direta ou indireta nas atividades do IPRES, salvo na estrita
qual idade de consumidor do produto ou servico;

XVI - envolver-se, direta ou indiretamente, em atividades suspeitas ou duvidosas ou que atentem
contra a ética, a moral ou a dignidade humana;

XVII - divulgar documento de carater sigiloso ou manifestar-se pelos meios de comunicagéo, em nome
do IPRES, sem prévia autorizacéo da Superintendéncia, ou expor opinido sobre a honorabilidade e o
desempenho funcional de outro servidor ou o mérito de questdo submetida a sua apreciacdo ou
decisdo, seja individual ou em orgéo colegiado; e

XVIII - praticar atos de gestdo de bens com base em informagdo governamental da qual tenha
conhecimento privilegiado.

Art. 7° E vedado solicitar ou aceitar para si proprio ou terceiros quaisquer presentes, transporte,
hospedagem, compensacao ou quaisquer favores, gratificagées ou itens de valor.

§ 1°- Consideram-se como itens de valor:

a) dinheiro ou outras formas de remuneracéo;
b) oportunidades de negécios;

¢) mercadorias e servigos.

§ 2° Ficam excluidos da vedagéo os brindes que n&o tenham valor comercial ou distribuidos por
entidades de qualquer natureza a titulo de cortesia, propaganda, divulgac&o habitual ou por ocasiso
de eventos especiais ou datas comemorativas.
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CAPITULO I
Da Comissio De Etica do IPRES

Art. 8° Fica instituida a Comiss&o de Etica do IPRES, encarregada de orientar e aconselhar sobre a
ética profissional do servidor, no tratamento com as pessoas e com o patrimdnio publico, competindo-
Ihe conhecer concretamente de imputacdo ou de procedimento susceptivel de censura.

§ 1° A Comissdo de Etica serd composta por 3 (trés) membros titulares e suplentes, sendo 2 (dois)
indicados pelo Conselho de Administragdo e 1 (um) indicado pelo Conselho Fiscal dentre seus
membros.

§ 2° A Comissao de Etica incumbe fornecer, aos organismos encarregados da execugdo do quadro de
carreira dos servidores, os registros sobre sua conduta ética, para o efeito de instruir e fundamentar
promocdes e para todos os demais procedimentos préprios da carreira do servidor publico.

§ 3° A pena aplicavel ao servidor publico pela Comissao de Etica é a de censura e sua fundamentaggo
constara do respectivo parecer, assinado por todos os seus integrantes, com ciéncia do faltoso.

CAPITULO Il

Das Demais Penalidades

Art. 9° A inobservancia das normas estipuladas neste Cadigo podera acarretar, sem prejuizo de outras
sancbes administrativas, civeis e penais previstas em lei, observadas as disposi¢cées contidas no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sarzedo, as seguintes consequéncias:

| — adverténcia;

Il - suspenséo;

Il = demisséo;

IV — destituicdo do cargo em comissio;

V - restituicdo do servidor cedido, requisitado ou contratado a seu érgdo de origem ou a empresa
contratada para prestacdo do servico, com a devida comunicag&o, a seu responsavel direto, das
razbes que embasaram tal ato.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. Este regulamento podera ser alterado a qualguer tempo, com a aprovacao do Conselho de
Administracdo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES.
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IPRES

Sarzedo/MG, 09 de fevereiro de 2024.

Nubia da Rocha Farache Pisarro

Conselho de Administragao e Diretora Financeira do IPRES

Nivia Maria Pereira

Conselho de Administracdo

Carmosina Coutinho Novi Cardoso

Conselho de Administracao

Valdirene Araujo Lacerda Santos

Superintendente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

ANEXO |

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO
CODIGO DE ETICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO: dispensa

N° DO CONTRATO 03/2026

NOME DA EMPRESA CONTRATADA AGS SERVIGOS LTDA

CNPJ DA CONTRATADA 50.908.733/0001-05

OBJETO RESUMIDO SERVICOS DE INSTALAGCAO DE CORRIMAO
E GUARDA-CORPO FABRICADOS SOB
MEDIDA.

VIGENCIA CONTRATUAL Entrega unica, prazo de entrega até 5 dias
uteis.

TERMO:

A empresa, AGS SERVICOS LTDA, sediada em Sarzedo/MG,DECLARA que recebeu,
teve ciéncia e compreendeu o Cédigo de Etica Profissional do Servidor do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES, vers&o aprovada pelo
Conselho Deliberativo em 09/02/2024, e esta ciente e de pleno acordo com os critérios e
orientagdes estabelecidas e sua relevancia.

Comprometo-me a cumpri-lo integralmente sob pena de sujeitar-me a medidas
administrativas punitivas e medidas rescisérias de meu contrato e legislagdo vigente,
respectivamente.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente TERMO DE CIENCIA
E COMPROMISSO é assinado pelas partes @m 02 (duas) vias de igual teor e um s6
efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA
Sarzedo/MG, 22/01/2026 Sarzedo, 22/01/2026.
Graciana da Silva Moura /[
Nome do Responsavel pelo
Contratada ;‘
Nubia da Rocha Farache Pisarro /
Superintendente Cargo_ Socio admlnlstratlvo
CPF:( S —
CPF: k
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DANFSe v1.0

Documento Auxiliar da NFS-e

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SARZEDO

SECRETARIA DE FAZENDA - SETOR DE
CADASTROS E TRIBUTOS
(31)3577-7447

Chave de Acesso da NFS-e

31655372250908733000105000000000000226013553555480

Numero da NFS-e
2

Numero da DPS
3

Competéncia da NFS-e
30/01/2026

Série da DPS
900

Data e Hora da emissdo da NFS-e
30/01/2026 11:47:25

Data e Hora da emissdo da DPS
30/01/2026 11:47:25

fazenda@sarzedo.mg.gov.
" ~ O rd

A'autenticidag
pelalgitura da
chave de acesso

0 portal nacional da NFS-e

EMITENTE DA NFS-e
Prestador do Servigo

Nome / Nome Empresarial
AGS SERVICOS LTDA

Enderego

CNPJ / CPF / NIF
50.908.733/0001-05

Avenida MILTON VICENTE SALDANHA., 356, SANTO ANTONIO.

Simples Nacional na Data de Competéncia

Optante - Microempresa ocu Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP)

Inscrigdo Municipal
3593

E-mail

Telefone
(31) 7148-3535

CONTHERCONTABILIDADE@HOTMAIL.COM

Municlpio
Sarzedo - MG

Regime de Apuragao Tributaria pelo SN

CEP
32450-000

Regime de apuragao dos tributos federais e municipal pelo Simples Nacional

TOMADOR DO SERVIGCO

Nome / Nome Empresarial

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO

DE SARZEDO
Ender

CNPJ / CPF / NIF
06.031.294/0001-03

g0
ANTONIQO DIAS DOS SANTOS, 180, VILA SATELTE

Inscrigdo Municipal

E-mail

Municipio
Sarzedo - MG

Telefone

CEP
32450-000

INTERMEDIARIO DO SERVIGO NAO IDENTIFICADO NA NFS-e

SERVIGO PRESTADO

Cédigo de Tributagdo Nacional
07.02.01 - Execugao, por
administracao, de obras de
construgao civil...

Descrigdo do Servigo

Cédigo de Tributagdo Municipal

Local da Prestagao
Sarzedo - MG

Pais da Prestagio

INSTALAGAO DE CORRIMAO SIMPLES COM PINTURA, INSTALAGAO DE CORRIMAO SIMPLES COM PINTURA, MAO DE OBRA DE INSTALACAO DAS

PLACAS E EXTINTORES

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Tributagdo do ISSQN
Operagao Tributavel
Tipo de Imunidade

Valor do Servigo
R$ 3.465,00

BC ISSQN

Pais Resultado da Prestagéo do Servigo

Suspensao da Exigibilidade do ISSQN
Nao
Desconto Incondicionado

Allquota Aplicada

Municipio de Incidéncia do ISSQN
Sarzedo - MG

Numero Processo Suspensao

Total Dedugdes/Redugdes

Reteng&o do ISSQN
Nao Retido

Regime Especial de Tributagéo
Nenhum

Beneficio Municipal

Célculo do BM

ISSQN Apurado

TRIBUTAGAO FEDERAL
IRRF

PIS Devido

CP Retido
R$ 381,15

COFINS Devido

PIS/COFINS/CSLL Retidos

Retengéo do PIS/COFINS/CSLL

TOTAL TRIBUTAGAO FEDERAL
R$ 381,15

VALOR TOTAL DA NFS-E

Valor do Servigo Desconto Condicionado Desconto Incondicionado ISSQN Retido
R$ 3.465,00 R$ R$ =
IRRF, CP, PIS, COFINS, CSLL PIS/COFINS Devidos Valor Liguido da NFS-e
R$ 381,15 - R$ 3.083,85
TOTAIS APROXIMADOS DOS TRIBUTOS

Federais Estaduais Municipais

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

NBS: 101069000




